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└ ꞉ ⅞
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ԇ └ ꞉ ԅ Ὲ̆ Ԋ ῏Ԋ

ԅ ȂῈ ₮ΐԅ ῏ ӥ Ὲ̆ Ⱶ

₮ΐԅ Ⱶ Ȃ

8ȁ2020 2 10 ̆Ὲ ԅȇ῏ԍ 2020 └ ꞉ ⅞ ԇ

Ὲ Ȉ̆ ├֜ Ҭ ├ ᴋῈ №

Ὲ ̆Ὲ 2019 └ ꞉ ⅞ ԇ ȂῈ

444 ꞉ ԇ └ 2,212.50҆ ̆ ꞉ ⅞ ԇ ҹ 2020

1 16 ̆ ԇ └ ҉ ҹ 2020 2 11 Ȃ

9ȁ2022 1 24 ̆Ὲ ҂ Ԋᴪ ҈ ᴪ ҂ Ԋ

ᴪ ԋ ҈ ᴪ ̆ ԅȇ῏ԍ 2019 └ ꞉ ⅞ ѿҩ

ᴆ Ȉ̆ Ὲ ȇ2019 └ ꞉ ⅞Ȉ

Ὲ̆ ѿҩ ᴆ ̆ ᴆ ꞉

῍ 443ֲ̆ └ ҹ 735.20҆ ̆ Ὲ

0.77%̆ № ԍ 2022 2 11 ҉ Ȃ ԅȇ῏

ԍ 2019 └ ꞉ ⅞ № └ ᴇ

Ȉ̆ Ὲ └ ῍ 7.90҆ ̆ ԍῈ ԍ

2020 7 ȁ2021 6 №≢ ῃᵣ қ№ ≠ 0.04ᾝȁ0.15ᾝ̆

Ὲ ᴇ ҹ 1.96ᾝȂῈ ԍ 2022 3 30 Ҭ ├

ᴋῈ №Ὲ Ⱳ ҉ └ Ȃ

̆ ꞉ 444ֲ ҹ 441ֲȂ

10ȁ2022 3 28 ̆Ὲ 2021 қ ᴪ̆ ԅȇῈ

2021 ≠ № Ȉ̆ Ὲ ԍ 2022 4 ῃᵣ қ 10 1.00ᾝ

ץ̆≠ Ὲ ῃᵣ қ 10 2 ̆ ꞉ ⅞ ԇ

ᴍ Ȃ

11ȁ2023 2 1 ̆Ὲ ῇ Ԋᴪ ѿᴪ ῇ Ԋᴪ

ᴪ ̆ ԅȇ῏ԍ 2019 └ ꞉ ⅞ ԋҩ

ᴆ Ȉȁȇ῏ԍ 2019 └ ꞉ ⅞ №

└ ᴇ Ȉ̆ Ὲ Ԋ ԅ ȂῈ

₮ΐԅ ӥȂ
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҉̆ ₮ΐ ̆Ὲ 2019 └ ꞉ ⅞ ԋҩ

῏Ԋ ԅ ‰ҍ ̆ ȇ Ⱳ

Ȉȁȇ2019 └ ꞉ ⅞Ȉ ῏ Ȃ
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ԓ ԋҩ ᴆ ’

ѿȁ ԋҩ ᴆ

Ὲ ȇ2019 └ ꞉ ⅞Ȉ ̆Ὲ 2019 └

꞉ ⅞ ԋҩ ᴆ ̆ ᴆ

꞉ ῍ 438ֲ̆ └ ҹ 860.4360҆ ̆ Ὲ

╠ 0.75%Ȃΐᵣ Ҋ̔

̂ѿ̃ ԋҩ ’

Ὲ 2019 └ ꞉ ⅞ ԇ └ ҹ ԇ

ӊ 24ҩ ȁ36ҩ ȁ48ҩ ̆ΐᵣ Ҋ̔

ᶛ

ѿҩ

ԇ └ ԇ ӊ 24ҩ
ҩ֜ └ ԇ ӊ

36ҩ ῤ ѿҩ֜

1/3

ԋҩ

ԇ └ ԇ ӊ 36ҩ
ҩ֜ └ ԇ ӊ

48ҩ ῤ ѿҩ֜

1/3

҈ҩ

ԇ └ ԇ ӊ 48ҩ
ҩ֜ └ ԇ ӊ

60ҩ ῤ ѿҩ֜

1/3

Ὲ ԇ └ ҉ ҹ 2020 2 11 ̆ ꞉ ⅞ ԇ

└ ԋҩ ԍ 2023 2 10 Ȃ

̂ԋ̃ ԋҩ ᴆ ’

ᴆ

1ȁ Ὲ Ҋᴋѿ ̔

̂1̃ ѿҩᴪ Ⱶᴪ Ύᴪ ₮ΐ

̕

̂2̃ ѿҩᴪ Ⱶ ῤ └ Ύᴪ ₮

ΐ ̕

̂3̃҉ 36ҩ ῤ₮ ȁȇῈ

ȈȁῈ ≠ № ̕

̂4̃ Ҍ ꞉ ̕

̂5̃Ҭ ᴪ ῒז Ȃ

Ὲ ╠ ̆

ᴆȂ

2ȁ ꞉ Ҋᴋѿ ̔

̂1̃ 12ҩ ῤ ├֜ ҹҌ ֲ ̕

̂2̃ 12ҩ ῤ Ҭ ᴪ ῒ ₮ ҹҌ

꞉ ╠ ̆

ᴆȂ
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ᴆ

ֲ ̕

̂3̃ 12ҩ ῤ ҹ Ҭ ᴪ ῒ

₮ ῀ ̕

̂4̃ΐ ȇῈ Ȉ Ҍ ᴋῈ Ԋȁ

ֲ ̕

̂5̃ Ҍ ҍ҉ Ὲ ꞉ ̕

̂6̃Ҭ ᴪ ῒז Ȃ

3ȁῈ ҙ

ԇ └ ԋҩ Ὲ̆ ҙ Ҋ

↓ ̔

ץ1̃̂ 2018 ‪≠ ҹ ̆2021 Ὲ ‪≠

Ҍᵞԍ 60% ғ̆Ҍᵞԍ 2021 ᴑҙ 75№ᵝṿ
ҙ ̕

ץ2̃̂ 2018 ‪ ֟ ҹ ̆2021 Ὲ ‪ ֟

Ҍᵞԍ 42%̆ғҌᵞԍ 2021 ᴑҙ 75
№ᵝṿ ҙ ̕

̂3̃2021 Ὲ Һ ҙⱵ ῀ ҙ ῀ ᶛҌᵞԍ

85%Ȃ
ľ̔ ҙĿ Ҭ ᴪ ҙ№ Ҭ └

ҙȂ Ὲ Ὲ Ὲ ȁ ễ

Ԋ ‪ ֟ȁ‪≠ ҹ ↕̆ ⱴ ‪ ֟ȁ

‪≠ Ҍ ῀ ץ ‪ ֟ ‪≠ ⱴ

‪≠҉ץ̆ ȁ‪ ֟ Ὲ

꞉ ⅞֟ ᴍ ט Ȃ

Ὲ 2021
Ⱶ ̔
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100%
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ᴆ

× ᶛȂ ꞉

└ Ὲ ԇᴇ Ȃ

҉ ̆Ὲ ȇ2019 └ ꞉ ⅞Ȉ Ὲ ꞉

└ ԋҩ ᴆ ̆ 2019

ҳ қ ᴪ Ԋᴪ ̆ Ὲ ꞉ ⅞ ῏ Ⱳ ԋҩ

῏ Ԋ ̆ ꞉ ᵖ ‰ Ҍ

꞉ ᴆֲ ▼ᵩ └ Ȃ

ԋȁ ꞉ ⅞ҍ ꞉ ⅞ ’

1ȁῈ 2022 1 24 ̆Ὲ ҂ Ԋᴪ ҈ ᴪ ҂

Ԋᴪ ԋ ҈ ᴪ ̆ ԅȇ῏ԍ 2019 └ ꞉

⅞ № └ ᴇ Ȉ̆ Ὲ └

῍ 7.90҆ ̆ ԍ 2022 3 30 Ҭ ├ ᴋῈ

№Ὲ Ⱳ ҉ └ Ȃ ̆

꞉ 444ֲ ҹ 441ֲȂ

2ȁ2022 3 28 ̆Ὲ 2021 қ ᴪ̆ ԅȇῈ

2021 ≠ № Ȉ̆Ὲ ԍ 2022 4 ῃᵣ қ 10 1.00ᾝ

ץ̆≠ Ὲ ῃᵣ қ 10 2 ̆ ꞉ ⅞ ԇ ᴍ

Ȃ

҉ץ ̆ ꞉ ⅞ҍ ꞉ ⅞Ҍ

’Ȃ

҈ȁ ꞉ └

Ὲ ȇ2019 └ ꞉ ⅞Ȉ ̆Ὲ 441 ꞉

̆ ᴆ ꞉ ῍ 438ֲ̆ └ ҹ

860.4360҆ ̆ Ὲ ╠ 0.75%Ȃΐᵣ ’ Ҋ̔

ᵝ̔҆
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Ⱶ

└

̂ ̃

└

̂ ̃

▼ᵩ
└

̂ ̃

Ԋ 36.00 12.00 12.00
Ԋȁ 28.80 9.60 9.60
◐ Ԋ ȁ Ⱶ 28.80 9.60 9.60

Ԋ 28.80 9.60 9.60
28.80 9.60 9.60

◐ ȁ Ԋᴪ ӥ 28.80 9.60 9.60
´ ◐ 28.80 9.60 9.60

↔ ◐ 28.80 8.64 9.60

Ҭ ֲ ȁῒז ̂433ֲ̃ 2,407.32 782.196 823.644

̂441ֲ̃ 2,644.92 860.436 902.844

注：1、因公司 2022 年实施了 2021 年度权益分派，以资本公积金向全体股东每 10 股转

增 2 股，根据股份情况，对获授的限制性股票数量进行了相应调整。

2、公司董事、高级管理人员所持本次限制性股票激励计划部分限售股份解锁后，其所

持股份锁定及买卖股份行为，应遵守《公司法》《证券法》《上市公司董事、监事和高级管理

人员所持本公司股份及其变动管理规则（2022 年修订）》《深圳证券交易所上市公司自律监

管指引第 1 号——主板上市公司规范运作》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 10

号——股份变动管理》等相关法律法规的规定。
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̆ҌץῈ Ȃ2021 № ҹ̔ץ

2019 └ ꞉ ⅞ № └ 956,240,462 ҹ ̆

ῃᵣ қ 10 ≠ 1.00ᾝ̂ ̃̆ 0 ̂ ̃̆ ץ

Ὲ ῃᵣ қ 10 2 Ȃ╠ № ̆Ὲ ᴇ

̆ΐᵣ Ҋ̔

P̗ (P0-V) / (1+n) = (2.15-0.04-0.15-0.1) / (1+0.2) = 1.55ᾝ/

ῒҬ̔P0ҹ ╠ ԇᴇ ̕Vҹ ̕nҹ Ὲ

̕Pҹ ԇᴇ Ȃ ̆Pׅ ԍ 1Ȃ

҉ ̆ └ ᴇ ҹ 1.55ᾝ/ Ȃ

̂҈̃ ԍ

Ὲ ԍ └ ῍ ֲ 559,302ᾝ̆ Ԋ

ԍῈ Ȃ

ԋȁ ꜚ ’

└ ̆Ὲ ᴆ ᴍ⁞ 36.0840҆ ̆Ὲ

114,748.8554҆ ⁞ 114,712.7714҆ ̆ ꜚ ’ Ҋ̔

ᴍ
ꜚ╠ ꜚ ꜚ

̂ ̃ ᶛ̂%̃ ̂ ̃ ̂ ̃ ᶛ̂%̃
1ȁ ᴆ ᴍ 17,830,800 1.55 -360,840 17,469,960 1.52

198,000 0.02 0 198,000 0.02
- - - - -

꞉ 17,632,800 1.54 -360,840 17,271,960 1.51
2ȁ ᴆ ᴍ 1,129,657,754 98.45 0 1,129,657,754 98.48
3ȁ 1,147,488,554 100.00 -360,840 1,147,127,714 100.00

注：本次回购注销完成后，不会导致公司控股股东、实际控制人发生变化，公司股权分

布仍具备上市条件。最终股本变化以回购注销事项完成后在中国证券登记结算有限公司深圳

分公司出具的股本结构表为准。本股本结构表，未考虑公司可转债转股和本期股权激励解限。

҈ȁ Ὲ ҙ

№ └ Ԋ Ҍ ꞉ ⅞ Ҍ̆ᴪ

Ὲ ̆ӞҌᴪ Ὲ ҙ Ⱶ ’֟
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ȂῈ ᵬ ̆ῃⱬҹ қ⇔ ᴇṿȂ
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҂ Ⱶ

̆ Ⱶ ῏Ԋ Ҋ ̔

1ȁ̓͂ ԍ ᴍ Ὲ 2019 └ ꞉ ⅞ ԋҩ

ᴆ ῏Ԋ

₮ΐӊ ̆Ὲ 2019 └ ꞉ ⅞ ԋҩ

ᴆ Ԋ ‰ ̆ ꞉

└ ȇῈ Ȉȁȇ ├ Ȉȁȇ҉ Ὲ ꞉

Ⱳ Ȉץ Ὲ ȇ2019 └ ꞉ ⅞Ȉ ῏ ̆

ᴆ ȂῈ ȇ҉ Ὲ ꞉ Ⱳ Ȉ

῏ ῤ Ḥ ̆ ├֜ ȁҬ ├

ᴋῈ Ⱳ Ȃ

2. ῏ԍ 2019 └ ꞉ ⅞ № └

ᴇ ῏Ԋ

₮ΐӊ ̆Ὲ 2019 └ ꞉ ⅞ № └

ᴇ Ԋ ԅ ԅ ̆ ȇῈ

Ȉȁȇ ├ Ȉȁȇ҉ Ὲ ꞉ Ⱳ Ȉȁȇ ├֜ ҉ Ὲ ҙⱵ
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